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SETTAPORT NA LUTA EM DEFESA DA ATIVIDADE DE CONTAINER

libra Terminal: Settaport amplia direitos

além das verbas resdsorias

No dia 29 de marco, o sindicato e os funciondios da Libra Terminal foram pegos de | "

surpresa ao saber - pela imprensa - do encerramento das operagdes da empresa,
no porto de Santos.

Preocupada com o destino de mais de 900 trabalhadores, a diretoria do Settaport
pede a intervencto das autoridades portudrias para evifar o caos social.
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Vdrios rodadas de negociagdes com representuntes da Libra, negociaces S

mediadas pela Justica do Trabalho e assembleias realizadas com os trabalhadores,
o Settaport conseguiv fechar um plano de demissdo que garantiu aos
funciondrios desligados da empresa os sequintes itens:

1. dois meses de Plano de Satide (além do més do desligamento)

2. dois meses de vale refeictio ou alimentagdo (além do més do desligamento)

3. um saldrio adicional
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VEJA ABAIXO COMO ANDAM AS NEGOCIACOES COM A SUA EMPRESA:

ACORDOS FECHADOS ~ ACORDOS EM ANDAMENTO
ECOPORTO -TERMARES -LIBRA TERMAG - FERTIMPORT

NA JUSTICA
SINDAMAR

TEG - (MA-CGM - TGG - COSCO ~ SANTOS-BRASIL - MARIMEX O Settaport garantiu reposicdo

TECNOTANK - T39 - CARAMURU  TES - T12A - ADM DO BRASIL

da inflacéio nos saldrios e
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BANDEIRANTES AGUARDANDO JULGAMENTO FINAL

AVISO - ASSEMBLEIA

SANTOS-BRASIL

18 DE JUNHO DE 2019
FIQUEM ATENTOS AQS NOSSQS
COMUNICADOS

SINDICALIZE-SE E FORTALECA SEU SINDICATO!

Curta nossa pagina no Facebook: sindicatosettaport

ELEICOES SINDICAIS DIAS: 11, 12 e 13 de JUNHO. COMPARECA!




Como é Como pode ficar

Ndo existe desde que o trabalhador cumpra Passa a ser 65 anos para homens e 62
Idade minima e tempo | um tempo minimo de contribuicdo. A partir dos para mulheres. Ndo existe mais
de contribuicéo 60 (mulheres)e 65 (homens) & possivel se aposentadoria apenas por fempo
aposentar com minimo de 15 anos de contribuicdo § de contribuigdo.

f Ndo hé idade minima e o tempo de contribuigdo Idade minima de 60 anos e contribuigdo
Protessores ) 4 N ’
é de 25 anos para mulheres e 30 para homens. de 30 para ambos os géneros.

Valor de A dori Calculado com base na média de saldrios ao longo | Calculado com base na média de saldrios da
alor de Aposentadoria § '\ i1 com contar os valores mais baixos. vida, incluindo os mais baixos o que ird levar

0 beneficio para baixo.

. Para mulheres 30 anos de contribuicdo e 55 de Serd necessrio contribuir durante 40 anos
Aposentadoria Integral idade, para homens 35 anos de contribuicdo e ter completado 65 anos se for homem
e 60 de idade. ou 62 mulher.

o Mulheres: 55 anos e 30 anos de confribuicto. Mulheres: 62 anos e 25 anos de contribuicGo.
Funciondrios Pablicos Homens: 60 anos e 35 anos de contribuigdo Homens: 65 anos e 25 anos de contribuigdo.
Recebem: 100% do beneficio Recebem: 60% do beneficio.

Os regjustes ndo seguirdo mais o saldrio
minimo e ndo haverd garantia constitucional
de correctio de valores.

Reajustes vinculados ao saldrio minimo e
Aposentadoria e com reposicdo da inflagGo.

pensoes por morte

Vitvas: 60% do valor calculado mais 10%

Vidvas: Pensdo infegral. por filho dependente limitado a 100%

BPC - Beneficico de

Prestacdo Continuada _y
&purq pessoas com Os beneficidrios recebem o valor de 01 (um) Beneficicrios recebertio apenas RS 400,00
e

ficiéncia e em saldrio minimo (hoje em RS 998,00) menos da metade do valor pago hoje.
situaciio de extrema
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CONTRA A REFORMA DA PREVIDENCIA
NAO RO CORTE NA VERBA DA EDUCACAO

FORTALEGA O SINDICATO!
Acesse Nosso site: www.settaport.com.hr
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